Meinisters dell Jotrugione, dell Uncversita e della Ricenca
z%;' . S 5 a. 2 . ﬂ mh s- -a-
Denegione Generale

Via Fatton, 60 — 90146 Palermo

Prot. n. AOODIRSIREG.UFF.16878 del 29/08/2013

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
NELLA QUALIFICA DI DIRIGENTE SCOLASTICO

FRA
IL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA MARIA LUISA ALTOMONTE (C.F.: LTMMML52H42F537Y)
E

IL/LA DOTT PAGANO RITA, NATO/A A GIARRE (CATANIA) IL 20/07/1973, RESIDENTE IN VIA VIA DUCA
DEGLI ABRUZZI 147 - 95036 RANDAZZO (CATANIA) C.F.: PGNRTI73L60E017S

PREMESSO

CHE CON IL D.D.G. PROT. N. AOODIRSIREG.UFF. 16580 DEL 28.8.2013 IL/LA DOTT. PAGANO RITA E’
STATO/A INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO DELLA PROPOSTA DI CONTRATTO INDIVIDUALE DI
LAVORO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO IN QUALITA’ DI DIRIGENTE SCOLASTICO
NEL RUOLO DELL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA PERIFERICA DELLA REGIONE SICILIA;

Al SENSI DELL’ART. 10 DEL C.C.CN.L. — AREA V DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA — SOTTOSCRITTO IN
DATA 11.04.2006

SI STIPULA QUANTO SEGUE
LA PREMESSA COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONTRATTO
ART.1 NATURA ED OGGETTO DEL CONTRATTO.

IL/LA DOTT. PAGANO RITA E’ ASSUNTO/A IN PROVA IN QUALITA’ DI DIRIGENTE SCOLASTICO NEL
RUOLO DELL’ AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA PERIFERICA DELLA REGIONE SICILIA, CON
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO CON DECORRENZA GIURIDICA ED ECONOMICA
DAL 1.9.2013 ED ASSEGNATO/A ALL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA CTEE073005 - CD DON MILANI
RANDAZZO DI RANDAZZO (CATANIA), OVE DOVRA’ ASSUMERE SERVIZIO ALLA DATA SUINDICATA.
IL PERIODO DI PROVA HA LA DURATA DI UN ANNO SCOLASTICO ED E’ REGOLATO DALL’ ART.14 DEL
C.CN.L. DELL” AREA V DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA DELL’ 11.4.2006 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI.

LA MANCATA ASSUNZIONE IN SERVIZIO SENZA GIUSTIFICATO MOTIVO ALLA DATA DI
DECORRENZA PREVISTA DAL PRESENTE CONTRATTO COSTITUISCE CAUSA RISOLUTIVA DEL
CONTRATTO STESSO, SALVO I CASI IN CUI IN RELAZIONE ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI L’
ASSUNZIONE IN SERVIZIO SIA IMPEDITA. IN TALI CASI SARA’ FISSATA DALL’ AMMINISTRAZIONE
UNA NUOVA DATA PER STIPULARE APPOSITA INTEGRAZIONE CONTRATTUALE AVENDO ESCLUSIVO
RIFERIMENTO ALL* ASSUNZIONE IN SERVIZIO.

IL/LA DOTT PAGANO RITA E° TENUTO/A A PRODURE, ENTRO TRENTA GIORNI DALLA
SOTTOSCRIZIONE DEL PRESENTE CONTRATTO, LA DOCUMENTAZIONE DI CUI ALL’ ART. 18 DEL
BANDO DI CONCORSO.



ART.2 TRATTAMENTO ECONOMICO

AL/ALLA DOTT PAGANO RITA DALLA DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO COMPETE IL SEGUENTE
TRATTAMENTO ECONOMICO ANNUO LORDO, COMPRENSIVO DEL RATEO DELLA TREDICESIMA
MENSILITA’:

A) STIPENDIO TABELLARE € 43.310,90 (ART. 2 COMMA 2° DEL C.C.N.L. DELL’AREA V DEL
15.07.2010 BIENNIO ECONOMICO 2008-2009);

A) RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE FISSA € 3.556,68 (ART. 2 COMMA 3° DEL CCNL BIENNIO
ECONOMICO 2008-2009);

B) EVENTUALE ASSEGNO AD PERSONAM OVE SPETTANTE.

C) LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE, DI CUI ALL’ ART. 4 DEL CCNL BIENNIO
ECONOMICO 2008-2009, VIENE PROVVISORIAMENTE DETERMINATA IN € 6.303,86
CORRISPONDENTE A ISTITUZIONE SCOLASTICA CLASSIFICATA NELLA FASCIA 4. TALE
RETRIBUZIONE SARA’ DEFINITA IN UN SUCCESSIVO CONTRATTO, DA STIPULARE TRA LE
PARTI, IN DATA SUCCESSIVA AL PROVVEDIMENTO, IN CORSO DI EMANAZIONE, DI
RIDETERMINAZIONE DELLE FASCE DI COMPLESSITA’ DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
DELLA REGIONE CON DECORRENZA 1/9/2013.

AL/ALL DOTT PAGANO RITA E’ INOLTRE ATTRIBUITA, IN RELAZIONE AI RISULTATI RAGGIUNTI

LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO SECONDO QUANTO DISPOSTO DALL’ART.4 DEL C.C.N.L.-

BIENNIO 2008/09 E DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI.

LA SPESA GRAVERA’ SUL CAPITOLO 2154 P.G. 1 DEL BILANCIO DEL MINISTERO

DELL’ISTRUZIONE, DELL’ UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA.

ART.3 DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

IL/LA DOTT. PAGANO RITA, SOTTOSCRIVENDO IL SEGUENTE CONTRATTO, SOTTO LA PROPRIA

RESPONSABILITA’, DICHIARA:

A) DI NON AVERE ALTRI RAPPORTI DI LAVORO DIPENDENTE O DI COLLABORAZIONE
CONTINUATIVA O DI CONSULENZA CON ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE O CON
SOGGETTI PRIVATI, SALVO QUELLI DERIVANTI DA INCARICHI ESPRESSAMENTE CONSENTITI
DA DISPOSIZIONI NORMATIVE O AUTORIZZATI DALL” AMMINISTRAZIONE;

B) DI NON TROVARSI IN ALCUNA DELLE SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’® RICHIAMATE
DALL’ART.53 DEL D.LGS. 165/2001 E SUCCESSIVE MODIFICHE.

ART.4 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

IL RAPPORTO DI LAVORO E’ REGOLATO DAI CONTRATTI COLLETTIVI NEL TEMPO VIGENTI ANCHE
PER QUANTO CONCERNE LE CAUSE DI RISOLUZIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO E I RELATIVI
TERMINI DI PREAVVISO; COSTITUISCE IN OGNI MODO CAUSA DI RISOLUZIONE DEL CONTRATTO,
SENZA OBBLIGO DI PREAVVISO, L’ANNULLAMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE CHE NE
COSTITUISCE IL PRESUPPOSTO.



ART.5 FORO COMPETENTE

COMPETENTE PER OGNI CONTROVERSIA DERIVANTE DAL PRESENTE CONTRATTO E’ IL FORO DI
PALERMO.

IL PRESENTE CONTRATTO SARA’ TRASMESSO ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI
PALERMO PER ESSERE SOTTOPOSTO AI CONTROLLI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO
PALERMO, 29.8.2013

L DIRETTORE GENERALE IL DIRIGENTE SCOLASTICO

A LUISA ALTOMONTE ] ..Ls....:j;m.». ..................
[

ALL’ INTERESSATO

AL DIRIGENTE DELL’ UFFICIO TERRITORIALE DI CATANIA
ALL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA

ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI CATANIA
ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI PALERMO
AGLI ATTI SEDE



MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE, DELL' UNIVERSITA' E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA

Direzione Generale
Via Fattori, 60 - 90146 Palermo

Prot. n. AOODIRSIREG.UFF. 16927 del 29/08/2013

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO IL D.LGS. 30.03.2001 N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, IVI COMPRESE QUELLE RECATE DAL D.LGS. 27.10.2009 N. 150,
ED IN MODO PARTICOLARE L’ ART. 19, COMMA V;

VISTO IL CCNL DELL'AREA V DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA SOTTOSCRITTO IN DATA 11.04.2006, TUTTORA VIGENTE, PER
ESPRESSO RICHIAMO DEL COMMA 6 DELLA PREMESSA DEL SUCCESSIVO CONTRATTO NAZIONALE DI CATEGORIA SOTTOSCRITTO IN
DATA 15.07.2010, PER QUANTO NON MODIFICATO DA QUEST" ULTIMO;

VISTO IN PARTICOLARE L' ART.11 DEL CCNL SOTTOSCRITTO IN DATA 11.04.2006 NON MODIFICATO;

VISTO IL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPQ INDETERMINATO SOTTOSCRITTO IN DATA ODIERNA;

TENUTE PRESENTI LE ESIGENZE FUNZIONALI DELLTSTITUZIONE SCOLASTICA CTEE073005 CD DON MILANI ~ RANDAZZO
RANDAZZOQ (CATANIA), SCELTA DALL’ INTERESSATO NELLA CONVOCAZIONE ODIERNA;

DECRETA
ART. 1 OGGETTO DELLINCARICO.

Al SENSI DELL'ART. 19, COMMA V DEL D. LGS. 30.03.2001 N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, AL/ALLA DOTT. PAGANO RITA
NATO/A 1L 20/07/1973. A GIARRE (CATANIA). E' CONFERITO LINCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO PRESSO
LISTITUZIONE SCOLASTICA CTEE073005 CD DON MILANI RANDAZZO,SITA NEL COMUNE DI RANDAZZO (CATANIA).

ART. 2 OBIETTIVI CONNESSI ALL'INCARICO.

IN RELAZIONE ALL'TNCARICO DI CUI ALLART. 1, IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT. PAGANQ RITA.

+  ASSICURA IL FUNZIONAMENTO GENERALE DELLA PREDETTA ISTITUZIONE SCOLASTICA ENTRO IL SISTEMA DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE ORGANIZZANDO L'ATTIVITA’ SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA, EFFICACIA E
BUON ANDAMENTO DEI SERVIZI SCOLASTICI E FORMATIVI;

+ PROMUOVE E SVILUPPA L'AUTONOMIA DIDATTICA, ORGANIZZATIVA E DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO IN
COERENZA CON IL PRINCIPIO DELL" AUTONOMIA DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE;

*  GARANTISCE IL PIENO ESERCIZIO DEI DIRITTI COSTITUZIONALMENTE TUTELATI ED IN PARTICOLARE IL DIRITTO DI
APPRENDIMENTO DEGLI ALUNNI, TENUTO CONTO DELLE DIVERSE ESIGENZE DEGLI STESSI CONCRETAMENTE RILEVATE;

*  ASSICURA LA PIENA FUNZIONALITA' DELL’ ISTITUZIONE ASSEGNATA, CURANDO IN PARTICOLARE IL PIENO RACCORDO E
L'INTERAZIONE TRA LE COMPONENTI SCOLASTICHE;

*  ASSICURA UN CORRETTO RAPPORTO CON LE PARTI SOCIALI NEL RISPETTO DEI RUOLI E DELLE PREROGATIVE COSI’
COME DELINEATE DALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE E DAGLI ACCORDI NEGOZIALI;

e ASSICURA LA REGOLARE ED EFFICACE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE E PROCURATE
ALLTSTITUZIONE SCOLASTICA NEL PIENO RISPETTO DELLE NORME DI CONTABILITA’ GENERALE, DI QUELLE SPECIFICHE
DI CUIl AL D.I. N. 44/2001 E AL D.A. N. 895/2001, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI IMPARTITE IN MATERIA DALLA
DIREZIONE GENERALE DELL'U.S.R. SICILIA, DALL'ASSESSORATO REGIONALE DELL’ ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE E DAGLI ENTI LOCALI;



e PROMUOVE LA COLLABORAZIONE TRA RISORSE CULTURALI, PROFESSIONALI, SOCIALI ED ECONOMICHE DEL
TERRITORIO;
«  INTERAGISCE CON GLI ENTI LOCALI AI SENSI DELL'ART. 1, COMMA 1 DEL D.P.R. N. 275/1999.

GLI OBIETTIVI DI CUI SOPRA SONO PERSEGUITI NELL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI CUI ALL'ART. 25 DEL D.LGS. N. 165/2001 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONL

PER IL PERSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI IL DIRIGENTE SCOLASTICO DESTINATARIO DEL PRESENTE INCARICO UTILIZZA LE
RISORSE UMANE E STRUMENTALL ASSEGNATE ALL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA CUI E’' PREPOSTO.

ART. 3 OBIETTIVI SPECIFICI CONNESSI ALL'INCARICO.

NEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI NEGOZIALI DI CUI AL COMMA 3° DEL CITATO ART. 11 DEL VIGENTE C.C.N.L. AREA V,
NELL'OTTICA DELLA MAGGIORE EFFICACIA ED EFFICIENZA DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA, GLI OBIETTIVI SPECIFICI
DELLINCARICO DIRIGENZIALE ~ PER QUANTO CONCERNE IN MODO PARTICOLARE I PROGRAMMI DA REALIZZARE E I RISULTATI DA
CONSEGUIRE, IN COERENZA CON IL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA DELL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA AFFIDATA NONCHE' I TEMPI
DELLA LORO ATTUAZIONE — SARANNO SUCCESSIVAMENTE DEFINITI CON APPOSITO PROVVEDIMENTO INTEGRATIVO, DA EMANARE
DOPQ AVER SENTITO IL DIRIGENTE SCOLASTICO INTERESSATO.

ART. 4 DURATA DELL'INCARICO.

L'INCARICO DI CUI ALL’ART. 1 DECORRE DAL 01/09/2013 E AVRA’ DURATA DI 3 ANNI SCOLASTICI E CIOE’ FINO AL 31/08/2016,
FATTI SALVI I CASI DI REVOCA O RISOLUZIONE ANTICIPATA PREVISTI DALL'ART. 27 DEL C.C.N.L. E DALLE ALTRE DISPOSIZIONI
VIGENTI, IVI COMPRESO IL CASO PREVISTO DALL' ART. 72, COMMA 11, DELLA L. 133/08.

ART.5 TRATTAMENTO ECONOMICO.

IL TRATTAMENTO ECONOMICO DA CORRISPONDERE AL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT. PAGANO RITA, IN RELAZIONE ALLTNCARICO
CONFERITO E’ DEFINITO CON CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO DA STIPULARSI TRA IL MEDESIMO E IL DIRETTORE GENERALE
DELL'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA, NEL RISPETTO DEI PRINCIPI DEFINITI DALL'ART. 24 DEL PIU' VOLTE
CITATO D. LGS. N. 165/2001 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONL.

IL PRESENTE DECRETO SARA’ TRASMESSO AGLI ORGANI DI CONTROLLO.

PALERMO, 29/08/2013

ALLTINTERESSATO

AL DIRIGENTE DELL'AMBITO TERRITORIALE DI CATANIA.
ALLA RAGIONERIA PROVINCIALE DELLO STATO DI PALERMO
ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI CATANIA.
AGLI ATTI SEDE




MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA
DIREZIONE GENERALE
VIA FATTORI, 60 - 90146 PALERMO

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO CHE ACCEDE AL D.D.G. PROT. N. AOO.DIRSI.REG.UFF. 16927 DEL
29/08/2013

FRA
IL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA MARIA LUISA ALTOMONTE - C.F. LTMMLS52H42F537Y
E

IL/LA DOTT. PAGANO RITA NATO/A A GIARRE (CATANIA) IL 20/07/1973 C. F.:PGNRTI73L60E017S

SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 OGGETTO DEL CONTRATTO.

IL PRESENTE CONTRATTO INDIVIDUALE DEFINISCE IL TRATTAMENTO ECONOMICO CORRELATO ALLTNCARICO DI
DIRIGENTE SCOLASTICO PRESSO LISTITUZIONE SCOLASTICA CTEEQ73005 CD DON MILANI RANDAZZO, COMUNE
DI RANDAZZQ (CATANIA). CONFERITO AL/ALLA DOTT. PAGANO RITA AL SENSI DELL'ART. 19, COMMA 5, DEL D. LGS.
30/3/2001 N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI.

ART. 2 DECORRENZA DEL TRATTAMENTO ECONOMICO.

IL TRATTAMENTO ECONOMICO, DETERMINATO Al SENSI DEGLI ARTICOLI SEGUENTI, NEL RISPETTO DEI PRINCIPI
DEFINITI DALL'ART. 24 DEL D.LGS. N. 165/2001 E DAI CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO, HA EFFETTO
DALLA DATA DI DECORRENZA DEL PROVVEDIMENTO DI CONFERIMENTO DELLINCARICO E CIOE’ DAL 1/9/2013.

ART. 3 TRATTAMENTO ECONOMICO.

AL/ALLA DOTT. PAGANO RITA.COMPETE IL SEGUENTE TRATTAMENTO ECONOMICO ANNUO LORDO, COMPRENSIVO
DEL RATEO DI TREDICESIMA MENSILITA":

A) STIPENDIO TABELLARE € 43.310,90 (ART. 2 COMMA 2° DEL C.C.N.L. DELL’AREA V DEL 15.07.2010 BIENNIO
ECONOMICO 2008-2009;

A) RETRIBUZIONE DI ANZIANITA’ OVE SPETTANTE;

B) RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE FISSA € 3.556,68 (ART. 2 COMMA 3° DEL CCNL BIENNIO ECONOMICO
2008-2009);

C) LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE, DI CUI ALL’ ART. 4 DEL CCNL BIENNIO ECONOMICO
2008-2009, VIENE PROVVISORIAMENTE DETERMINATA IN € 6.303,86 CORRISPONDENTE A ISTITUZIONE
SCOLASTICA CLASSIFICATA NELLA FASCIA 4, TALE RETRIBUZIONE SARA’ DEFINITA IN UN CONTRATTO,
DA STIPULARE TRA LE PARTI, IN DATA SUCCESSIVA AL PROVVEDIMENTO, IN CORSO DI EMANAZIONE, DI
RIDETERMINAZIONE DELLE FASCE DI COMPLESSITA’ DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA REGIONE CON
DECORRENZA 1/9/2013.

D) EVENTUALE ASSEGNO AD PERSONAM OVE SPETTANTE.



AL/ALLA DOTT. PAGANO RITA.E’ INOLTRE ATTRIBUITA, IN RELAZIONE AI RISULTATI RAGGIUNTI, LA RETRIBUZIONE
DI RISULTATO SECONDO QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 4 DEL CCNL BIENNIO ECONOMICO 2008-2009.

IL TRATTAMENTO ECONOMICO DI CUI SOPRA REMUNERA TUTTE LE FUNZIONI, I COMPITI E GLI INCARICHI
ATTRIBUITI AL DIRIGENTE, FATTA SALVA L'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI ALL’ART. 19 DEL CCNL
11.04.2006 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI.

LA SPESA GRAVERA’ SUL CAPITOLO 2154 P.G. 1 DEL BILANCIO DEL MINISTERO DELLTISTRUZIONE,
DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA.

LA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI CATANIA. E' AUTORIZZATA AD EFFETTUARE LE CONSEGUENTI
VARIAZIONI CONTABILI.

ART. 4 INCARICHI AGGIUNTIVI.

GLI EVENTUALI INCARICHI AGGIUNTIVI SVOLTI DAL/DALLA DOTT. PAGANO RITA. IN RAGIONE DELL'UFFICIO OVVERO
CONFERITI DALL’AMMINISTRAZIONE O SU DESIGNAZIONE DELLA STESSA, TENUTO CONTO DELL’AFFLUENZA DI UNA
PARTE DEI RELATIVI COMPENSI NELL’APPOSITO FONDO REGIONALE, SONO REGOLATI DALLE DISPOSIZIONI DI CUI
ALLART. 19 DEL CCNL SOTTOSCRITTO L’ 11.04.2006 COME MODIFICATO DALL' ART. 10 DEL SUCCESSIVO CCNL
15.07.2010.

IL/LA DOTT PAGANO RITA SI IMPEGNA A FORNIRE TUTTE LE INFORMAZIONI NECESSARIE AI FINI DELL’ANAGRAFE
DEGLI INCARICHI E DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO, IN RIFERIMENTO A QUALSIASI INCARICO CONFERITO,
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE O AUTORIZZATO DALL’AMMINISTRAZIONE.

ART.5 FORO COMPETENTE.

COMPETENTE PER OGNI CONTROVERSIA DERIVANTE DAL PRESENTE CONTRATTO E’ IL FORO DI PALERMO.

IL PRESENTE CONTRATTO E’ SOTTOPOSTO AI CONTROLLI DI LEGGE.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO.

PALERMO, 29/08/2013

IL DIRETTORE|GENERALE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
o)

MARIA LUIS. MONTE Tj}«h

ALL" INTERESSATO

AL DIRIGENTE DELL’ UFFICIO TERRITORIALE DI CATANIA
ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI CATANIA.
ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO DI PALERMO
AGLI ATTI SEDE



